Programul de studii: Administratie Publica Anexa A.IFR.2

Disciplina: MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
Anul de studii: 1l
Grupa: 1
Semestrul: |
CALENDARUL DISCIPLINEI

SEMINAR FATA IN FATA SEMINAR TN SISTEM LABORATOR (L) | PROIECT (P) EVALUARI
(SF) TUTORIAL, (ST)
= Tematica abordata Nr. ore Teme de control Termen Lucrare Nr.ore | Tematica | Nr. Data Tipul
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z predare, | laborator
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5 Functiile Managementului | Nov. 2024
Resurselor  Umane;  Planificarea | 3 ore
personalului  si  fisa  postului;
Recrutarea si selectarea personalului
6 Elaborarea i | Nov. Nov. 2024 Y
constructia fisei | 2024
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g 7
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:2_” 10 Evaluarea performantelor | Dec.  2024-4
profesionale individuale; Pregatirea | Oré
s dezvoltarea profesionald;
Motivarea, Remunerarea si
recompensarea personalului
11 Selectarea Dec. 2024 Dec. 2024 \Y
personalului  — | 4ore
interviul de
selectie
12
13
14
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E — examen, C — colocviu, V — verificare pe parcurs
Titular disciplina, Tutore,
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